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Resumen

El presente estudio se constituye en un andlisis de la percepcion del
aprendizaje significativo alcanzado en estudiantes, a través la aplicacién de
estrategias de ensefianza basada en problemas, la metodologia corresponde
a un enfoque cuantitativo, de tipo descriptivo y deductivo, el levantamiento
de informacidn se realizé por medio de un cuestionario de escala Likert a
universitarios de tercer semestre que cursan la asignatura de metodologia
de investigaciéon para conocer su opiniéon respecto a los resultados
obtenidos sobre el saber conocer, hacer, ser y convivir plasmados en la
presentacidn de un perfil de investigacién individual a la finalizacion del
semestre 1/2025. Los resultados obtenidos muestran una alta aceptacion
de las estrategias por el grado de conocimiento, retencion de informacién
y el desarrollo de habilidades de pensamiento critico en identificacién de
problemas y planteamiento de soluciones en el ambito de la formacion
profesional.

Palabras clave: Aprendizaje significativo, estrategias de aprendizaje
basado en problemas, ensefianza por competencias.
Abstract

The present study constitutes an analysis of the perception of
meaningful learning achieved in students through the application of
problem-based teaching strategies. The methodology corresponds to
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a quantitative approach, descriptive and deductive in nature. The data
collection was carried out using a Likert scale questionnaire administered
to third-semester university students enrolled in the research methodology
course to gather their opinions on the results obtained regarding knowing,
doing, being, and coexisting, as reflected in the presentation of an individual
research profile at the end of semester 1/2025. The results obtained show a
high acceptance of the strategies due to the level of knowledge, information
retention, and the development of critical thinking skills in problem
identification and solution formulation in the field of professional training.

Keywords: Meaningful learning, problem-based learning strategies,
competency-based teaching.

Introduccion

La educacion para Tourifian (2018), implica la adquisicion de un
conjunto de conductas que capacitan al estudiante para realizar su proyecto
personal de vida, tomar decisiones y construirse a si mismo. En Bolivia la
educacién constituye una funcién prioritaria del Estado, puesto que se
establece el derecho universal a la educacion para todas las personas con
una vision holistica, que hace conjunciéon de conocimientos, habilidades y
actitudes.

En este contexto, la relaciéon entre estrategias de ensefhanza y
aprendizaje es fundamental: las estrategias de ensefianza bien disefiadas
son herramientas cruciales para facilitar el aprendizaje significativo, donde
los estudiantes conectan nuevos conocimientos con sus experiencias
previas.

El aprendizaje significativo, segin Ausubel (1978), se produce
cuando los nuevos conocimientos se relacionan de manera no arbitraria
y sustancial con los conocimientos previos del estudiante, generando una
comprension mas profunda y duradera. Para que esto ocurra, es necesario
que el material de aprendizaje sea relevante para el estudiante y que este
tenga una disposicién para aprender. En este sentido, es prioritario para
el desarrollo de la labor educativa, contar con estrategias coherentes que
favorezcan dicho proceso.

Se abordaron tematicas relacionadas con la ley educativa, los modelos
pedagoégicos actualmente aplicados en aulas universitarias, las dificultades
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de aprendizaje que tiene los estudiantes, las diversas estrategias de
ensefianza para incrementar el aprendizaje y la percepcidn del estudiante
con la aplicaciéon de estrategias basadas en problemas. La investigacion
pretende aportar con la determinacion de las estrategias adecuadas y mas
convenientes para el mejoramiento de los aprendizajes significativos en
estudiantes universitarios.

1. Sustento tedrico

1.1. Ley Educativa en Bolivia

Bolivia cuenta con un cuerpo normativo desde la constitucion, leyes
y reglamentos que regulan la actividad educativa en el territorio nacional.

La Constitucién Politica del Estado (2009), en sus articulos 77 al
90, sefiala que la educacion se configura en una funcién suprema, donde
el Estado tiene la tuicién de sostener, garantizar y gestionar el sistema
educativo en todos sus niveles. Los principios educativos implican que
la educacién es unitaria, publica, universal, democratica, participativa,
comunitaria, descolonizadora y de calidad.

La Ley No 070 de Educacién “Avelino Sinani - Elizardo Pérez” (2010),
refiere que la educacién es un derecho fundamental, universal, gratuito
y obligatorio, esta ley busca formar personas integrales, respetando la
diversidad cultural y promoviendo la participacidon social y comunitaria
en el dmbito educativo. Esta normativa busca garantizar el acceso a la
educacién desde la educacién inicial hasta la superior con un modelo
comunitario y productivo, que fomente el desarrollo integral de las
personas y transforme el sistema educativo para ser inclusivo, equitativo,
intercultural, descolonizador y acorde a las necesidades de la sociedad
boliviana actual, del mismo modo sobre las universidades privadas
las reconoce como instituciones académicas cientificas de formacion
profesional y de investigacion que deben responder a las necesidades y
demandas sociales y productivas.

Segin el Ministerio de Educacién, en su Reglamento General de
Universidades Privadas (2012), y su Guia Metodolégica de Disefio y
Evaluacion Académica Curricular explica que en las carreras universitarias
deberan sustentar el significado de una profesion, el plan de estudios,
el proceso de ensefianza- aprendizaje, valores y principios del marco
normativo boliviano, la oferta de formacion debe responder a necesidades
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sociales que transformen y aporten a la comunidad, al diagnéstico de
mercado de trabajo real y potencial, asi como a las tareas y servicios que
podra proporcionar en su ejercicio el futuro profesional. En la actualidad,
las universidades, en funcién a la norma y la necesidad de las regiones,
abordan la definicion de su enfoque curricular por competencias, en el
cual brindan los lineamientos de formacidn, del perfil profesional y de la
estructura de los procesos de enseflanza y aprendizaje.

1.2. Aprendizaje significativo

El aprendizaje para la Real Academia Espafiola (2024), se define como
la accion y efecto de aprender un arte, oficio u cosa.

Con el antecedente mencionado el aprendizaje significativo segiin
Ausubel (1978), implica un aprendizaje donde el estudiante relaciona
de forma sustancial y légica nuevos conocimientos respecto a los que ya
tenia, es decir los integra a sus conocimientos previos, por lo cual obtiene
una comprension profunda y duradera de la informacién mas alla de una
retencién memoristica, superficial y de corto plazo.

Avilés (2022), en su estudio afirma que para lograr un aprendizaje
significativo de los estudiantes el docente debe tomar en cuenta las
siguientes consideraciones: definir de forma clara y concreta la definicion
y proposito de la asignatura a impartir en este caso es la de “Economia”,
seguido se hara conocer al estudiante para qué sirven los contenidos a
estudiar, como los aplicara en su vida y el cdmo se relaciona con otras areas
y saberes dentro de su formacién, propone iniciar con la comprensién de
la realidad de la economia para después comprender la teoria econémica,
el tercer lugar se debera identificar lo que ya sabe el estudiante es decir los
contenidos previos que ya posee con el fin de generar una conexién con los
futuros conocimientos, pues esto garantizara un mejor entendimiento, al
final el foco se sitda en despertar el interés de aprender de los educandos
con la aplicacién de estrategias, materiales que promuevan la reflexién y
atencion.

Coincidiendo con esta postura el autor resalta la utilidad de la
aplicacion de este procedimiento el cual es similar a la practica en aula de
universidades publicas y privadas para asignaturas del area econdmica; sin
embargo, cabe aclarar que el primer paso que plantea Avilés se desarrolla
a partir de los programas analiticos de las asignaturas que contienen los
contenidos minimos y el perfil de profesional que proporciona la casa
superior de estudios al docente, con el cual se elaborara el plan global,
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plan de clase y demas instrumentos de planificacion educativa, siendo asi
que los demas pasos son empleados en las dinamicas de aula para obtener
buenos resultados en la evaluacién de los aprendizajes.

1.3. Dificultades para lograr aprendizajes significativos

Los problemas de aprendizaje mas usuales en universitarios que
sefiala Universidad Latina (2022), son una mala comprensién lectora que
dificulta la asimilacién de conocimientos, el desinterés que baja su nivel de
concentracién y rendimiento por el cual se frustran, no llegando a reconocer
la aplicacién futura de los nuevos conocimientos, docentes que no logran
gestionar una motivacién constante y el empleo de estrategias o métodos
de ensefianza que no propician aprendizajes significativos.

Alcanzar un aprendizaje significativo implica el desarrollo de los cuatro
pilares de la educacion planteados por Jacques Delors, et al (1996), que son
aprender a conocer, aprender a ser, aprender a convivir y aprender a hacer,
estos son los conocimientos basicos que debe tener el ser humano para su
progreso personal, de un pais y del mundo. Estos saberes desarrollados en
el ser humano abren la posibilidad de tener un mundo mejor en el cual
reine el respeto, la consideracidn, la empatia, la solidaridad, la voluntad,
el deseo de superacion, la conciencia, entre otros; los cuales permitirian la
consolidacion de la mejora de la calidad humana.

Segun la experiencia del investigador las dificultades de aprendizaje en
universitarios relacionadas de forma directa a la actividad docente se deben
a tres causas: insuficientes recursos didacticos, inadecuadas estrategias
de enseflanza y la falta de motivacién del estudiante que ocasionan una
deficiente comprensién, un bajo nivel de aprendizaje, ademas de conducta
de pasividad del estudiante que impide un aprendizaje significativo y el
cumplimiento del curriculo por competencias.

La investigaciéon busca desarrollar estrategias de ensefianza que
fortalezcan el aprendizaje significativo para la mejora de la comprension y
retenciéondeinformaciénalargo plazo,relaciondndolaconlos conocimientos
previos de los estudiantes y generando conexiones personales con la
materia.
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1.4. Estrategias en el modelo de educacién por competencias

Para Dale Edgar (1969), que desarrollo el cono de la experiencia que
mas tarde serfa denominado como la pirdmide del aprendizaje sefiala que el
estudiante tiene mayor capacidad de retener informacién cuando participa
de forma activa en su aprendizaje (Figura 1), en lugar de actividades
pasivas como la lectura o la simple escucha de una clase magistral que
logra tan solo un 5% de aprendizaje, un 10% por medio de la lectura, las
videoconferencias y otros recursos audiovisuales logran un 20%. Frente
a esto, un aprendizaje significativo incluye un rol activo del estudiante en
la generacién de su conocimiento, el desarrollo del saber hacer, saber ser
y saber convivir, donde las estrategias de demostracién o exposiciones
desarrollan un 30% de aprendizaje, las estrategias argumentativas y de
debates producen un resultado de 50% de generacion de conocimiento,
los ultimos niveles son los que posibilitan un escenario de mayor nivel de
aprendizaje por la combinacién de la teoria a la practica, siendo asi que
alcanza un nivel de 75% la aplicacion de proyectos de aula o actividades
en laboratorios y un 90% es resultado de compartir o ensefiar a otros
el conocimiento adquirido. Concordando con los postulados de Dale,
Hernandez, Lay Herrera y Rodriguez (2021) y la linea de Cody Blair
sefalada en este acapite, se destaca la efectividad de métodos o estrategias
activas frente a las pasivas para lograr aprendizajes duraderos y profundos.

Figura 1
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Nota. Ucontinental (2023) https://blogposgrado.ucontinental.edu.
pe/piramide-aprendizaje-edgar-dale
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Entonces se entiende que las estrategias de ensefianza son medios o
canales que facilitan el aprendizaje, permitiendo el desarrollo de habilidades
y capacidades de aprender, donde el docente debe emplear de forma
intencional las estrategias necesarias y convenientes como instrumentos
flexibles en el proceso de enseflanza aprendizaje, de tal manera que
estimulen a los estudiantes a observar, analizar, opinar y buscar soluciones
por si mismos, es decir, aprendan significativamente.

Por tanto, las estrategias para el desarrollo de aprendizajes
significativos en la educacién universitaria por competencias en opinioén
de Oseda, Mendivel y Angoma (2020), conllevan la ejecucidn de Estrategias
de Aprendizaje Basado en Problemas (ABP), la Estrategia de Aprendizaje
Basado en Proyectos (ABPr), la Estrategia de Aprendizaje Colaborativo
(EAC) y laincorporacion de las Tecnologias de Informacién y Comunicacién
(TIC), siendo asi que el primero coincide con la resolucién de problemas
reales por parte de los estudiantes donde apliquen los conocimientos
y habilidades desarrolladas en las asignaturas, en el segundo caso el
aprendizaje se enmarca en un trabajo de equipo para alcanzar un objetivo
comun, fortaleciendo la comunicacion, la interaccién y la responsabilidad,
y finalmente se destaca las posibilidades del empleo de las herramientas
digitales para facilitar el acceso a informacién, plataformas en linea
y simuladores que enriquecen el pensamiento y la experiencia del
universitario.

1.5. Estrategias de Enserfianza para lograr Aprendizajes
Significativos

Intriago, Rivadineiray Zambrano (2022), sefialan que esimprescindible
superar la educaciéon tradicional y enfocarse en la construcciéon de
conocimientos cientificos y empiricos que sean utiles al estudiante en el
ejercicio profesional y que puedan ser verificados en el desenvolvimiento
profesional y social, coincidiendo con la postura de Roys y Pérez (2018), de
dejar atras el enfoque de ensefianza de transmisiéon mecanica y monétona
de conocimientos, por uno de competencias enmarcado en el desarrollo de
capacidades, habilidades, destrezas y actitudes.

En consideraciones de Diaz (2006), el origen del Aprendizaje Basado
en Problemas (ABP) se remonta a la filosofia y principios educativos del
enfoque experiencial de John Dewey de las primeras décadas del siglo XX
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y a los significativos aportes de las universidades de McMaster en Canada
y Harvard Estados Unidos, quienes desarrollaron la sistematizacion
y aplicacién en el curriculo de las carreras de medicina y negocios. El
ABP es un enfoque integrador con base en actividades que fortalecen la
reflexion, el pensamiento complejo, y la toma de decisiones competentes
y comprometidas del futuro profesionista a partir del afrontamiento de
problemas reales situados en el contexto profesional.

Considerando las dificultades del proceso educativo en aulas
universitarias del Programa de Tecnologia en Regencia de Farmacia de
la Universidad de Llanos de Colombia, Valderrama y Castafio (2017)
propusieron e implementaron un Proyecto de Investigaciéon en el Aula
conocido como PIARE, que fortalece un aprendizaje activo y significativo
para resolver problemas reales de tematicas o areas especificas con
énfasis en ABP. Adicionalmente, permite la recoleccién y procesamiento
de informacion para integrar los conocimientos previos a las situaciones
cotidianas del contexto.

El proyecto comentado lineas arriba esta orientado a la educacion
superior desde los primeros semestres, para integrar conocimientos de aula
al ambito de la realidad, cada semestre tiene asignado a un docente asesor
con rol de tutor, mismo que instruye el planteamiento de la situaciéon o del
problema que sera objeto de investigacion, la estructura del contenido, el
tiempo y las condiciones de coordinacién y asesoramiento a los grupos de
trabajo. La estrategia se emplea con grupos conformados por un maximo de
cinco estudiantes que se retinen semanalmente con el tutor asignado. Las
actividades se desarrollan a lo largo de cinco etapas o fases.
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Figura 2

Fases para desarrollar el Proyecto de Investigacion en el Aula PIARF
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Nota. La figura representa las fases a seguir para el desarrollo de aprendizaje
significativo. Valderrama y Castafio, 2017, p. 1909.

A la conclusién del semestre, cada grupo presenta un informe como
respaldo de su trabajo y se procede con la socializacién de los resultados
ante docentes tutores que evalian los trabajos, siendo los destacados
expuestos en eventos académicos dentro y fuera de la universidad.
Emplearon un cuestionario signado como P1PIARF que en primer orden
rescata datos generales como edad, género y semestre de los participantes,
la segunda parte se compone de 12 variables en escala tipo Likert (Tabla 1)
con seis opciones de respuesta configurados en niveles que van de menor
a mayor, los cuales midieron una percepcién estudiantil positiva respecto
al aprendizaje alcanzado con la aplicacién de estrategias de ensefianza
basadas en problemas.
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Tabla 1

Resultados del cuestionario P1PIARF sobre la percepcién estudiantil
del proyecto de investigacion de aula

Totalmente En FParcialmente Parcialmente| De Totalmente

Percepcién desat::erdo desacuerdo| ﬂ:lerdo de acuerdo | acuerdo | de acuerdo

El PIARF ff‘l(‘l.llta‘ acercarse al 28 18 46 174 523 211
proceso de investigacion
El1 PIARF l)l-Jl:E'llCl.‘lllZIl la autm}mrllla 3.7 3.7 55 16.5 523 183
vy responsabilidad en el aprendizaje
Aprender a buscar
informacion en bases de 2.8 1,9 19 93 454 38,9
datos
Lectura de documentos 37 5 444 37
Retos | cientificos 0.9 1.9 12,0 ’ 37,0
Redactar documentos 2.8 1,9 0,9 83 435 42,6
Identificar el problema di
enti 1c=u”e problema de 19 19 09 74 48.1 398
una situacion planteada
Compaiieros de estudio 2.8 6.4 11.0 20,2 394 20,2
El Tutor 0.9 1,9 2.8 16,7 41,7 36,1
Fuentes
de Daocente de los cursos 0.9 0.9 4.6 204 40,7 324
apoyo Autoaprendizaje a través
de libros, articulos, 1.9 0.9 0.9 8.3 46,3 41,7
Internet, etc.
Claridad en la metodologia 5.5 5.5 12.8 26,6 37,6 11,9
Considera que la actitud de los
profesores facilita el desarrollo del 1.9 8.3 16,7 29.6 29.6 13,9
PIARF

Nota. Resultados de 109 estudiantes de segundo a sexto semestre que
participaron del PIARF segtin Valderrama y Castafo, 2017, p. 1912

En adelante, se describen las demas estrategias activas para un
modelo educativo por competencias. Para Martinez (2021), que referencia
a Guerrero y Calero (2013), Toledo y Sanchez (2017), el ABPr es una
estrategia que planifica, implementa y evaltia proyectos en el mundo real
porque considera el contexto como una unidad de aprendizaje, en este
modelo el docente y los estudiantes pueden disponer de una variedad de
ventajas como una amplia interaccion, facilidad de comunicacioén, trabajo
colaborativo, impulsa el liderazgo, fomenta la capacidad critica y autocritica,
este aprendizaje impulsa la extensién universitaria aprovechando los
recursos y activos de instituciones o empresas, aplica la metodologia y
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métodos de la ciencia para generar cambios sustanciales en los modos de
aprender, producir, transformar y comercializar.

En lo que se refiere a la Estrategia de Aprendizaje Colaborativo
(EAC), Oseda, Mendivel y Angora (2020) que cita a Ordofiez et al. (2011),
indican que fortalece el desarrollo de habilidades en el campo de la
asignatura y en la ética, propugna la importancia de la responsabilidad,
solidaridad y la comunicacién en aula donde resaltan la aplicacion de
debates, sustentaciones y argumentaciones; en el ambito emocional busca
desarrollar interdependencia positiva, interaccion orientada a resultados y
en el actitudinal destaca valores como el compartir conocimiento, la mejora
continua, la autoevaluacién permanente, etc.

Segtin Ordofiez etal. (2011), la metodologia colaborativa o EAC implica
cinco principios esenciales. En primer término, la interdependencia positiva
establece que el estudiante debe reconocer los objetivos esperados del
grupo y que su éxito depende del trabajo conjunto entrelazando el conjunto
de sus miembros, en segundo término, se tiene la interaccién cara a cara
donde los estudiantes brindan ayuda, asistencia, motivacién y atinan sus
esfuerzos por aprender, esto implica compartir sus conocimientos y explica
oralmente cdmo resolver problemas con base en los aprendizajes previos y
nuevos. En tercera posicion se encuentra la responsabilidad individual en
el que se evalua el desempeio de cada miembro en funcion a los aportes al
grupo, por lo cual no pueden perjudicar el trabajo de los demas, luego se
debe contar con formacion social dirigida por un liderazgo sé6lido que toma
decisiones bajo el propésito de alcanzar los objetivos y metas académicas
planteados por el grupo. El quinto hace alusién al proceso grupal que
persigue alcanzar las metas a través de una relaciéon efectiva de cada
individuo componente del grupo.

Finalmente, continuando con la postura de Ordofiez et al. (2011),
las estrategias referidas a la implementacion de las TIC sostienen una
reconfiguracion de la educaciéon basada en contenidos, a una formacion
con base en conceptos de amplio espectro, las TIC otorgan herramientas
efectivas para las estrategias de aprendizaje colaborativo y optimizan
el autoaprendizaje, consolidan habilidades de busqueda, valoracion y
organizacién de informacién
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2. Disefio metodoldgico

La investigacion empleé un enfoque de investigacion cuantitativo de
tipo descriptivo y corresponde a un razonamiento deductivo que va de lo
general a lo particular sobre el aprendizaje significativo en una poblacion
de 29 estudiantes universitarios que cursaron la asignatura de Métodos
de Investigacion del tercer semestre de las carreras de Administracion de
Empresas y Contaduria Publica de la Universidad Técnica Privada Cosmos
de la ciudad de Cochabamba (Bolivia). Este estudio se ejecutd durante la
gestion académica 1/2025 a través de la encuesta adaptada del modelo
P1PIARF desarrollada en la Universidad de Llanos de Colombia, aplicada en
una muestra no probabilistica de 24 estudiantes que aceptaron participar
del mismo, el cuestionario rescata datos generales de los participantes
y se enmarca en 12 variables de escala Likert (Figura 4), en referencia a
las estrategias de Ensefianza Basada en Problemas empleadas en aula, el
cuestionario se difundié en formato Google Forms por medio del grupo de
WhatsApp utilizado para la coordinacion entre el docente y los estudiantes.
Finalizadalarecoleccién de datos, estos se procesaron en hojas Excel parala
presentacion de una tabla de frecuencias relativas de cada variable tratada,
asi como también la interpretacion de resultados estadisticos obtenidos.

3. Resultados

La investigacion sigui6 el proceso de ensefianza aprendizaje en el
transcurso de las dos clases semanales de la asignatura en el primer
semestre del afio 2025, segtin la planificacion educativa docente empleada
en consideracion de la normativa y disposiciones académicas que rigen
la educacién basada en competencias para la formaciéon de profesionales
en las universidades privadas del pais. En este acdpite se aprecia una
descripcién de las caracteristicas de aprendizaje, de las estrategias docentes
aplicadas para desarrollar aprendizajes significativos y de la apreciacion
de aprendizaje que tiene el estudiante con la aplicacién de estrategias de
Aprendizaje Basada en Problemas.

Larevision bibliografica establece que el desarrollo de estrategias para
apoyar al aprendizaje significativo, requiere de una detecciéon temprana de
dificultades para brindar un apoyo necesario y oportuno, luego se deben
ajustar las estrategias de ensefianza, materiales y evaluacion para satisfacer
las necesidades estudiantiles en un espacio de interacciéon estimulante
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y cdmodo entre estudiantes y docente donde las preguntas, consultas,
correcciones y el aprender permanente de los errores sea una constante.
Estos aspectos son primordiales para la implementacion de las diversas
estrategias basadas en problemas, en proyectos, el aprendizaje colaborativo
y tecnologia educativa que garantizan una formacion por competencias.

3.1. Identificacion de problemas de aprendizaje

En la observacién no estructurada del investigador se pudo advertir
sobre la evaluacién diagnoéstica y la induccién que las dificultades de
aprendizaje internas presentes en el aula obedecen a causasy consecuencias
coincidentes con las sefialadas por la teoria educativa (Figura 3), las cuales
se hacen presentes con las limitaciones de comprension en lectura de textos
e instrucciones, el desinterés y una reducida intervencion de estudiantes
en aula, originan que las estrategias de ensefianza no siempre alcancen los
resultados de aprendizaje o productos deseados.

Figura 3
Arbol del problema
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Nota. Elaboracién propia.
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Posterior ala identificacion de la problematica se resolvid la aplicacion
de la Estrategia de Aprendizaje Basado en Problemas del esquema PIARF
de Valderrama y Castafio de la Universidad de Llanos donde prima el
desarrollo de un proyecto de investigacion de aula, que en el presente
estudio correspondera a la elaboracidn de un perfil de investigacién en la
asignatura, con el fin de mejorar el aprendizaje significativo, la comprension
de informacion, la construcciéon de nuevos conocimientos a partir de los
previos desarrollados en anteriores semestres, ademas se persigue resaltar
las bondades y utilidad de estas en la resolucién de problemas propios del
ambito profesional.

3.2. Aplicacién de Estrategias de Ensefianza Basada en
Problemas

En la malla curricular de las carreras de ciencias econdmicas,
Metodologia de Investigaciéon es una asignatura anexa que enriquece la
formacion, debido a la necesidad social de contar con un perfil profesional
dotado de habilidades en pensamiento critico, en toma de decisiones,
en resolucion de problemas y analisis de datos, adicionalmente se debe
considerar el aporte de las asignaturas del area de metodologia para los
estudiantes egresados que deberan desarrollar un perfil e informe final
de tesis, proyecto de grado o trabajo dirigido para superar el proceso de
titulacién y conseguir el grado de licenciatura.

La decisién de aplicacion de las Estrategias de Ensefianza Basada en
Problemas implica una simulacion del disefio del perfil de investigaciéon en la
asignatura como producto o resultado esperado de lamateria, las estrategias
identificadas buscaron la formulacién de problemas de investigacion
propios de la carrera y que correspondan al perfil de formaciéon del
administrador o del contador publico, la construccién de un marco tedrico,
el realizar un disefio de investigacion, el recopilar datos, analizar, interpretar
y comunicar resultados enfocados en validar estudios, desarrollar nuevas
ideas y generar conocimiento de forma responsable y efectiva en el area.
Las mencionadas cualidades requieren de un pensamiento critico y el
desarrollo de conocimientos, habilidades y actitudes para elaborar un
perfil de investigacion novedoso, representativo en que en adelante puede
configurarse como base del trabajo de investigacion de grado para obtener
la titulacion.
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En cuanto a la adaptacion de la ensefianza a las necesidades de la
educacién por competencias detectadas, se procedid al ajuste del proceso
de ensenanza- aprendizaje sugerido por Valderrama y Castaiio (2017),
con la implementacién del Perfil de Investigacién segun las Estrategias de
Aprendizaje Basado en Problemas comprendidos en cinco fases del modelo
PIARF.

Fase I Preparacion. - La elaboracién de documentos orientadores
fue reemplazada por la implementacién de los reglamentos, manuales,
instructivos, planillas, formatos y guias para la elaboracién de perfiles de
investigacion que son empleados en el departamento de titulacion de la
institucién. Solamente las planillas de avances o seguimiento son adaptadas
a las caracteristicas de la materia.

Fase II Presentaciéon. - Cada estudiante recibe los materiales
orientadores en formato digital, posterior ala primera semana de induccidn.

Fase III Acompafiamiento. - En este punto cabe aclarar que el tutor
del perfil de investigacion disefiado por el estudiante es el mismo docente
de asignatura que en sus horarios de clase orienta, monitorea y verifica el
avance del documento en las siguientes etapas:

- Avance 1. Planteamiento del problema de investigacidn, que contempla:
Antecedentes, descripcion del problema, formulacién del problema,
objetivos, hipdtesis, justificacion y delimitaciones del estudio.

- Avance 2. Marco Tedrico que contiene la revisién de literatura existente
y actualizada sobre el tema, ademas de teorias, definiciones y conceptos.

- Avance 3. Marco Metodolégico que incluye el enfoque de investigacion,
tipo de investigacion, métodos de investigacion, técnicas de investigacion,
fuentes de informacién, poblacién y muestra, instrumentos de
investigacion y procedimiento de recoleccion de datos. A lo anterior se
adiciona el cronograma, el indice tentativo, la bibliografia y anexos (La
presentacion es conjunta al Avance 2 Marco Tedrico).

El informe final debe contemplar los requisitos de forma y fondo

exigidos para los procesos de titulacién y su evaluacién constituye un 30
por ciento de la ponderacion de cada parcial.
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Fase IV. Socializacién. - Todos los estudiantes presentan su perfil de
investigacion de forma expositiva en un maximo de 10 minutos que equivale
al 50% de la nota del examen final, en ese escenario el docente tutor evalda
y determina la calificacion.

Fase V. Reconocimiento. - Se selecciona el perfil destacado con la
mejor puntuacién y se lo habilita para participacién en concursos y ferias
cientificas.

3.3. Percepcion estudiantil del aprendizaje significativo

Con el cierre de las actividades académicas se procedié a la aplicacion
del cuestionario de percepcion del aprendizaje significativo de la materia
a 24 estudiantes que accedieron a participar de forma voluntaria. El
cuestionario de tipo Likert fue una elaboracion propia adaptada de
Valderrama y Castafio (2017). Las preguntas fueron:

1. El perfil de investigacidn facilita comprender la materia de metodologia
de investigacion.

2. El perfil de investigacion fortalece tu aprendizaje tedrico-practico
de la materia.

3. Con el perfil de investigacion aprendes a buscar informacion en bases
de datos.

4. El perfil de investigacion te impulsa en la lectura de documentos
cientificos.

5. El perfil de investigacion mejora tu redaccién de documentos.

6. El perfil de investigacion te permite identificar el problema de una
situacion real y disefiar una propuesta de solucién.

7. Elaboraste tu perfil de investigacién con ayuda de tus compafieros.

8. El docente del curso te apoyo en la elaboracién de tu perfil de
investigacion.

9. El perfil de investigacion favorece tu autoaprendizaje a través de libros,
articulos, internet, etc.
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10. El perfil de investigacién te permite asimilar con claridad los
procedimientos de la metodologia de la investigacion.

11. Consideras que la actitud del docente facilita el desarrollo del perfil
de investigacidn.

A continuacioén, se presentan la informacién obtenida de la aplicacion
del cuestionario.

Tabla 2

Percepcion estudiantil sobre aprendizaje significativo en porcentaje

Percepcion TD ED PD PA DA TA

El perfil de investigacion facilita acercarse al 0 0 0 0 33,3 66,7
proceso de investigacion

El perfil de investigacion potencia la autonomia 0 0 0 42 583 375
y responsabilidad en el aprendizaje

Aprender a buscar informacion en bases de 0 0 0 0 58,3 41,7
datos

Lectura de documentos cientificos 0 0 0 83 41,7 50,0
Redactar documentos 0 0 0 42 458 50,0
Identificar el problema de 0 0 0 83 542 375
una situacion planteada

Compaiieros de estudio 83 20,8 42 208 333 125
Docente de los cursos 0 0 0 4,2 29,2 65,7
Autoaprendizaje a través de libros, articulos, 0 0 0 83 375 542
Internet, etc.

Claridad en la metodologia 0 0 0 42 458 50,0

Considera que la actitud del docente facilita el 0 0 0 42 250 708
desarrollo del perfil de investigacion

Nota. Elaboraciéon propia con base en respuestas de la aplicaciéon
del cuestionario. * TD=Totalmente en desacuerdo, ED=En desacuerdo,
PD=Parcialmente en desacuerdo, PA=Parcialmente de acuerdo, DA=De
acuerdo, TA=Totalmente de acuerdo.
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En funciéon de los datos obtenidos en la Tabla 2, se puede deducir los
siguientes resultados.

Las respuestas de los estudiantes se encuentran concentradas en los
eslabones mas positivos de la escala, dos tercios se manifiesta totalmente de
acuerdo en la elaboracion del perfil de investigacidn, puesto que les facilita
el aprendizaje significativo, la comprensién de la materia y el desarrollo
de habilidades practicas en el proceso de investigacion; el restante 33,3%
también estd de acuerdo.

El planteamiento de problemas en un tema de investigacién favorece
en el estudiante el aprendizaje autonomo y le compromete con la solidez
y seriedad del disefio del perfil de investigacién, un 4,2% manifiesta una
simpatia parcial frente a una postura mayoritaria de aceptaciéon del 95,8%
(58,3% que senala estar de acuerdo, a la cual se suma el 37,5% de la escala
totalmente de acuerdo).

En relaciéon a desarrollar habilidades de busqueda de informacion
en bases de datos se advierte resultados bastante satisfactorios, cuando
la postura de acuerdo alcanza un valor mayoritario de 58,3% y no menos
importante se halla un 41,7% en totalmente de acuerdo.

La mitad de los estudiantes refieren encontrarse completamente de
acuerdo con la lectura de documentos o articulos cientificos que requiere
la construccion del perfil de investigacion, luego el restante 41,7% se
manifiesta de acuerdo y un 8,3% se ratifica parcialmente de acuerdo.

Cabe resaltar la eleccion de totalmente de acuerdo del 50% de los
encuestados, siendo este el reflejo de la redaccion y escritura necesaria de
un escrito en investigacion en cuanto a la estructuracion de ideas, parrafos,
desarrollo de citas, y cumplimiento de las normas APA; mientras la otra
mitad también destaca el ejercicio de esta habilidad con un de acuerdo que
alcanza un 45,8% y parcialmente de acuerdo de un 4,2%.

Respecto a la identificacion del problema tratado por la investigacion
de aula, los datos son indicativos de la utilidad y significacién de las
estrategias de aprendizaje basado en problemas, puesto que maneja
criterios de un amplio nivel de analisis de causas, consecuencias, sustento
tedrico, implementacién metodolégica que permita la recoleccion de datos
y la presentacién de resultados para abordar posteriormente propuestas
de solucidn; estan de acuerdo y totalmente de acuerdo un 91,7 % de los
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consultados frente a un 8,3 % que manifiestan estar parcialmente de
acuerdo.

En cuanto al apoyo recibido de compafieros de estudio, las respuestas
estan dispersas entre los extremos minimos a maximos de la escala, la
mayor frecuencia responde a de acuerdo con un 33,3%, siendo asi un 66%
se manifiesta de parcialmente a totalmente de acuerdo, en contraposicion
20,8% responde en desacuerdo, que son parte del tercio en desacuerdo de
la actividad colaborativa entre pares para desarrollar sus investigaciones.

Delaasistenciay asesoriadel docente tutor cabe rescatarlaunanimidad
de opinién favorable ante el apoyo del docente, donde un 65,7% de las
respuestas corresponden a totalmente de acuerdo.

Un 54,2% de los estudiantes estan completamente de acuerdo con las
posibilidades de autoaprendizaje por medio de libros, articulos, internet
y otros en el disefio del perfil, complementariamente el 37,5% se halla
también de acuerdo.

De la claridad en la metodologia y procedimientos para el desarrollo
del protocolo de investigacion, exactamente el 50% de los participantes
se manifesté como totalmente de acuerdo y el restante también responde
estar de acuerdo en menor medida.

El ultimo item refleja la importancia de la interacciéon percibida
por el estudiante con el tutor, un 70,8% lo asimila como completamente
imprescindible para el éxito de la conclusién y entrega del perfil de
investigacion, un 25% responde estar de acuerdo y parcialmente de
acuerdo un 4,2%.

4, Discusion

Tras la interpretacion realizada se advierte una evidente tendencia
favorable de percepcion de resultados de aprendizaje significativo de los
estudiantes de la Universidad de Llanos, que se replica igualmente en
el presente caso de estudio. Para esta verificacién son consideradas la
mayor frecuencia relativa y la acumulada de los ultimos tres niveles de la
escala Likert que concentran las posturas de opinidn positiva del modelo,
estos corresponden a: 4 (parcialmente de acuerdo), 5 (de acuerdo) y 6
(totalmente de acuerdo).
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La variable facilidad de acercarse al proceso de investigacion se
constituye en el referente del saber conocer. En el PIARF es percibida con
un 52,3% en el nivel 5, estando de acuerdo un total de 94,5%; entre tanto,
el perfil de investigacion sefiala resultados superiores con una marca de
66,7% en el nivel 6 y contando con el 100% de los estudiantes, de acuerdo
con las estrategias.

Respecto al potenciamiento de la autonomia y responsabilidad estos
configuran el saber ser del aprendizaje, el PIARF muestra 52,3% en el nivel
5, con una concentraciéon de aceptacion del 87,1%; el perfil en su mayor
valor también se halla en el mismo nivel con un 58,3% y una completa
aprobacion del mismo.

Con relacion al aprender a buscar informacién en las bases de datos, el
PIARF se sitda en el nivel 5 con el 45, 4% y un total de percepcién favorable
de 93,6%; también en este nivel se encuentra el perfil con un 58,3% y un
acumulado a favor del 100% en los ultimos niveles.

En la lectura de documentos el PAIRF tiene un 45,4% en el nivel 5, con
un grado de aceptacion de 93,3%, y superando estos resultados el perfil se
fija en el nivel 6 con un 50% mas una aceptaciéon completa por el total de
las respuestas.

Para la redaccion de documentos en el PIARF estan de acuerdo en un
nivel 5 el 43,3% y lo respaldan un 94,4%; en valores mayores un 50% se
establece en el maximo nivel, contando también con unanimidad de opinién
de respaldo en la aplicacion del perfil.

El PIARF en cuanto a la identificacién del problema (saber hacer)
muestra un 48,1% como frecuencia elevada en el quinto nivel y su agregado
alcanza el 95,3%; el perfil se circunscribe en la misma escala, pero con un
valor que asciende a 54,2% y a un 100% de consentimiento.

Los compaileros de estudio (saber convivir) para el PIARF tienen
un nivel de importancia en el nivel 5, con un 39,4% y una percepciéon
favorable menor que las anteriores de tan solo 79,8%; a su vez el perfil es
comparativamente menor con solamente un 33,3% a pesar de situarse en
el mismo nivel del modelo, de este modo al acumulado favorable de esta
variable llega solo al 66,6%, Es conveniente recordar que esta variable
tiene una connotacion de trabajo individual del estudiante en contraste del
esquema grupal del modelo ideal.
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Respecto al tutor, el 41,7% se sitia en el penultimo nivel con una
aceptacion del 94,5% del PIARF; del perfil, un 65,5% de las respuestas se
fijan en el maximo nivel y cuenta con una favorabilidad completa.

Relacionado con el autoaprendizaje en la escala 5 el PIAF sefiala
un 46,3% con un grado de aprobacién del 96,3%; mientras que el perfil
muestra un destacado 54,2% en el sexto nivel y una admision del 100%.

El PIARF con 37,6% en el sexto nivel hace alusién a la claridad en la
metodologia, también refleja un agregado de 76,1%, frente a un 50% del
nivel 6 y una acogida acumulada del 100%.

Sobre la actitud de los profesores que coadyuvan con el PIARF un
coincidente 29,6% se fija tanto en el nivel 4 como en el 5, mismo que esta
asociado a la concentracion de 70,1%, en cambio, el perfil muestra un
70,8% de favorabilidad en el nivel 6 y la postura a favor de un 100%.

A la luz de los datos resultantes de las estrategias de ensefianza en
los trabajos de investigacion aplicativos a la realidad de los problemas
del contexto en la formacion de futuros profesionales estos gozan de una
amplia aceptacion de su implementacion por los estudiantes, salvo en el
caso de la variable companeros de estudio referida al saber convivir, el
acompafamiento o interacciéon entre compafieros de curso que marcan
un maximo de aprobacion de 79,8% en el modelo y de 66,6% en el actual
estudio, lo cual sugiere la necesidad de profundizar en el analisis de esas
interacciones y explorar las oportunidades que ofrecen las estrategias de
aprendizaje colaborativo.

Conclusiones

Considerando el marco normativo de educaciéon en el pais, desde la
vision de la Constitucion Politica del Estado y la Ley No 070 de educacion se
establece que la educacidn es una funcién primordial del Estado, un derecho
fundamental de caracter universal, gratuito y obligatorio, para formar
personas integrales, respetando la diversidad cultural y promoviendo la
participacion social y comunitaria que responda a las necesidades de la
sociedad, correspondiendo a estos lineamientos el Reglamento General de
Universidades Privadas indica que la oferta de formacién debe responder a
necesidades sociales y a un enfoque curricular por competencias donde el
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estudiante adquiera conocimientos, habilidades y actitudes que le permitan
desenvolverse en el aula y en la vida real.

Se detectaron a partir de una evaluaciéon de diagnéstico al inicio
del semestre dificultades de aprendizaje en los universitarios debido a
insuficientes recursos didacticos, inadecuadas estrategias de ensefanza
y falta de participaciéon o motivacién, como principales limitaciones para
optimizar y alcanzar el maximo potencial del estudiante. En respuesta a este
escenario se definié la implementacién de una estrategia de aprendizaje
basada en problemas a partir de los postulados del modelo PIARF que fue
adaptado a las caracteristicas de ensefanza aprendizaje de la asignatura
de Metodologia de Investigacién donde el docente ademas se desempeiia
como tutor que brinda el apoyo necesario y oportuno a cada estudiante
en la elaboracién de un informe final o perfil de investigacion durante
las fases de preparacién, presentacion, acompafamiento, socializacion y
reconocimiento desarrollados durante el semestre 1/2025.

Finalmente, los resultados de la percepcién de aprendizaje con la
aplicacion de Estrategias Basadas en Problemas se ajustaron a una escala
Likert de 6 niveles desde un nivel 1 (totalmente en desacuerdo) al nivel 6
(totalmente de acuerdo) cuyas variables se construyeron en adaptacion al
modelo de educacién por competencias. Respecto al aprender a conocer a
partir de conocimientos previos, la variable comprensién de la asignatura
muestra un nivel de aceptaciéon unanime, en la aplicaciéon practica de
conocimientos que comprende el aprender a hacer se tiene también una
asimilacion del 100% de respuestas positivas, en el aprender a ser, referido
a las actitudes de responsabilidad y la capacidad de tomar decisiones
también un 100% muestra simpatia por el desarrollo del perfil; mientras
que en el aprender a convivir refleja una aceptacién menor.
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